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Цель изучения дисциплины: изучение современных технологий исследований в
экономике и управлении организацией. Изучение данной дисциплины позволит
магистрантам развить знания в области методических основ исследования, а также
овладеть навыками проведения вышеуказанных исследований в научной деятельности и
практике управления организацией.

Задачи дисциплины:
- ознакомить магистрантов с современными методами проведения исследования в

управлении фирмой;
- обучить магистрантов методам сбора информации, а также анализу и

интерпретации эмпирических данных;
- ознакомить с программой и этапами эмпирического исследования;
- раскрыть особенности применения в управленческой практике прикладных

методов исследования;
- развитие практического умения обучающихся в проведении исследований,

анализе полученных результатов и выработке рекомендаций по совершенствованию
экономической деятельности;

- приобретение студентом-магистрантом профессиональных компетенций,
необходимых для эффективного исполнения функциональных обязанностей
исследователя менеджера или специалиста экономической службы предприятия.

Место дисциплины в структуре образовательной программы:
Дисциплина реализуется в рамках обязательной части, относится к общенаучному
модулю, изучается на 1 курсе в 1 семестре.

Общая трудоемкость дисциплины:
5 зачетных единиц 180 академических часа.

Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины:
УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки
ОПК-3 - Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-

управленческие решения, оценивать их операционную и организационную
эффективность, социальную значимость, обеспечивать их реализацию в условиях сложной
(в том числе кросс-культурной) и динамичной среды

ПК-8 - Способен представлять результаты проведенного исследования в виде
научного отчета, статьи или доклада

Индикаторы достижения компетенций:

З-УК-6 Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с
использованием подходов здоровье-сбережения



У-УК-6 Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального
развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной
деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики,
позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности

В-УК-6 Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной
деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов
самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровье-
сберегающих подходов и методик

З-ОПК-3 Знать: Цели, стратегия развития и бизнес-план организации; Базовые
основы информатики, структурное построение информационных систем и особенности
работы с ними;

У-ОПК-3 Уметь: Определять задачи персонала структурного подразделения,
исходя из целей и стратегии организации; Работать с информационными системами и
базами данных по вопросам управления персоналом;

В-ОПК-3 Владеть навыками: Анализом успешных корпоративных практик по
вопросам стратегического и оперативного управления персоналом организации;
Разработкой предложений по обеспечению персоналом, формированию систем оценки,
развития, оплаты труда, корпоративным социальным программам и социальной политике

З-ПК-8 Знать: Научная проблематика соответствующей области знаний; Методы,
средства и практика планирования, организации, проведения и внедрения научных
исследований и опытно-конструкторских разработок;

У-ПК-8 Уметь: Анализировать новую научную проблематику соответствующей
области знаний; Применять методы и средства планирования, организации, проведения и
внедрения научных исследований и опытно-конструкторских разработок;

В-ПК-8 Владеть навыками: Обоснование перспектив проведения исследований в
соответствующей области знаний; Формирование программ проведения исследований в
новых направлениях; Анализ возможных областей применения результатов научно-
исследовательских и опытно-конструкторских работ

Форма итогового контроля: Экзамен.


